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Обшая характеристика диссертации 

Актуальность темы исследования. Проблема формирования социальной ак­
тивности личности всегда находилась и центре внимания исследователей. Она по-
разному ставилась и решалась в различные периоды развития нашего общества. 

В современных социально-экономических и политических условиях решение 
этой проблемы вновь с п и т актуальной. В силу известных причин социальная актив­
ность учащейся молодежи значительно снизилась. В Законе РФ "Об образовании", в 
"Концепции модернизации Российского образования на период до 2010 года" подчер­
кивается важность постоянного совершенствования учебно-воспитательного процес­
са, целенаправленного формирования у будущих специалистов социальной активно­
сти. Таким образом, формирование социальной активности студентов является госу­
дарственным заказом образовательным учреждениям, они призваны обеспечивать их 
социальное становление в соответствии с интересами, способностями и склонностя­
ми каждого. 

В истории отечественной науки и школы накоплен значительный опыт реше­
ния этою вопроса, учет и творческое использование которого необходим в современ­
ной педагогической действительности. Деятельная природа социальной активности 
личности, характер которой определяется общественными целями деятельности, ис­
следована философами Е. А. Ануфриевым, Л. М. Архангельским, Г. С. Арефьевой, Т. 
П. Богдановой, В. Т. Ефимовым, С. М. Косолаповым, Г.Л. Смирновым. Социальную 
активность как меру социальной дееспособности личности ученые рассматривают че- ' 
рез призму отношений человека к труду, обществу, общественно-политической дея­
тельности и деятельности в духовной-нравственной сфере. 

Социальная активность во взаимосвязи с психическим и возрастным развити­
ем личности глубоко изучена П. П. Блонским, Л. С. Выготским, А. Н. Леонтьевым, С. 
Л. Рубинштейном, А. В. Петровскиим. 

В педагогических исследованиях П.Р. Атутова, О. С. Богдановой, Ю. К. Ва­
сильева, В. С. Ильина, В. 1-1. Журавлева, А. В. Зосимовского, В. М. Коротова, Э. И. 
Моносзона, Г. Н. Филонова и других придается большое значение выявлению усло­
вий, способствующих проявлению социальной активности личности школьников. 

Различным аспектам воспитания социальной активности учащейся молодежи 
посвящены исследования педагогов В. Н. Максимовой, В. Е. Радионова, И. Д. Филип­
повой. Г. И. Щукиной (в учебном процессе), Н. Н. Остапенко, В. И. Петровой, Е. И. 
Теневой, Г. Г. Филипповой, Н. Н. Шаровой (в труде), £ . П. Белозерцева, Л. В. Вохми-
новой, Б. 3. Вульфова, С. В. Дармодехина, Л. С. Захаровой, Э. Ш. Камалдиновой, Т. Т. 
Кудриной, В. В. Лебединского, 10. И. Муратова, Л. В. Соколовой, 3. А. Ходоровской, 
С. Е. Хозе, М. М. Ященко (в общественно-политической деятельности), А.В. Зоси­
мовского, Т.В. Кузиной, И. В. Павлова, Ю. П. Сокольникова, (в общественно полез­
ной деятельности), Д. Б. Кабалевского, Б. М. Йеменского, Е. С. Туренской (в художе­
ственно-творческой деятельности), О. С. Газмана, Л. М. Иванова, Т. Е. Конниковой, 
Э. В. Паничевой, С. А. Шмакова (в игровой деятельности), в которых конкретный вид 
деятельности определяет весь процесс формирования личности. 

Определенный вклад в исследование этой проблемы внесла целевая програм­
ма МПГУ имени В. И. Ленина "Формирование социальной активности молодежи в 
условиях перестройки средней и высшей школы". Ее разработчики (А. Е. Дмитриев, 
Л. А. Лиферов, Т. Н. Мальковская, В. А. Ситаров, В. А. Сластенин, 10. П. Сокольни­
ков, А. К. Рынков, Т. И. Шамова и другие) считают, что специфика формирования со­
циальной активности растущего человека состоит о развертывании этого процесса на 
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каждом возрастном этапе, где мера социализации определяется сформированноетыо 
ценностных ориентации, наличием определенного социального опыта, накапливаемо­
го при освоении новых видов деятельности и отношений. 

Исследованием проблемы развития социально активной личности занимаются 
и ученые зарубежных стран (И.Вехер, Э. Гюнтер, А. Клаус, М. Стефанов и др.). 

Несмотря на наличие большого исследовательского материала по про­
блеме развития социальной активности учащейся молодежи, в педагогике остакнея 
недостаточно изученными структура социальной активности личности в процесса 
профессиональной подготовки, динамика ее становления в единстве всех компонен­
тов, система средств, методов и форм, обеспечивающие эффективное формирование 
этого единства в деятельности студенческих клубов. 

Таким образом, существует противоречие между требованием общества к 
формированию социальной активности учащейся молодежи и недостаточной разра­
ботанностью в педагогике решения этого вопроса в системе деятельности студенче­
ских клубов. Стремление найти пути разрешения этого противоречия и определило 
проблему нашего исследования: каковы педагогические условия, при которых моло­
дежные клубы будут наиболее эффективно обеспечивать формирование у студентов 
социальной активности? Решение этой проблемы составляет цель иссчеоовашш. 

Объект исследования: внеучебная воспитательная деятельность вуза. 
Предмет исследования: процесс формирования социальной активности сту­

дентов в клубных объединениях. 
Гипотеза исследования состоит в том, что процесс формирования социальной 

активности студентов в условиях клубного пространства будет проходить успешно 
при условии, если: 

- на основе системного, деятельностного, личностно ориентированного под­
ходов будет разработана и реализована на практике модель формирования социаль­
ной активности студентов в клубных объединениях и для эффективной её реализации 
необходимо: 

- учитывать специфику деятельности вуза, создавать соответствующую ма­
териально-техническую, учебно-методическую базу клуба с участием самих студен­
тов; 

- обеспечить высокую теоретическую, методическую, практическую подго­
товленность руководителей студенческих клубов к организации и управлению вос­
питательным процессом, оптимальное соотношение педагогического руководства и 
самоуправления жизнедеятельности клубного коллектива; 

- включить студентов в практико-ориентированную, социально ценную дея­
тельность, отвечающую их интересам; 

- стимулировать социальную активность студентов, направленную на их са­
мореализацию и саморазвитие; 

- организовать воспитательную работу на основе мониторинга уровня разви­
тия социальной активности студентов путем перспективного планирования их дея­
тельности; 

- осуществлять целенаправленный индивидуальный и дифференцированный 
подход к студентам в процессе поэтапного (диагностического, проектировочного, ор­
ганизационного, коррекционного) формирования у них социальной активности; 

- сочетать клубную деятельность с учебно-воспитательным процессом, с соз­
данием системы взаимосвязи клубного объединения с другими коллективами соци­
альной среды; 
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- создавать, сохранять, обновлять традиции деятельности и гуманных отноше­
нии в клубном коллективе. 

В соответствии с целю и гипотезой исследования были поставлены СУКГ-

Оующии шОичи: 
1. Раскрыть сущность и содержание понятия "формирование социальной ак­

тивности студентов". 
2. Разработать и апробировать модель процесса формирования социальной ак­

тивности студентов в условиях клубных объединений. 
3. Определить основные показатели и уровни социальной активности студен­

тов. 
4. Выявить, теоретически и экспериментально обосновать педагогические ус­

ловия эффективной реализации модели формирования социальной активности сту­
дентов в условиях воспитательного пространства клуба. 

Методологическую основу исследования составили философские положения о 
целостности и взаимообусловленности социальных явлений, о деятельностной и 
творческой сущности личности в многофакторном характере ее развития; целостный, 
системный, лнчностно ориентированный, компетентностный, средовый подходы к 
познанию и проектированию процессов и явлений; учение о единстве общего, осо­
бенного и единичного в педагогическом процессе: гуманистическая парадигма обра­
зования и воспитания, законодательные акты и нормативные документы по организа­
ции клубной работы. 

Теоретическую базу исследования составили теории личности и мотивации 
(Б. Г. Ананьев, Л. И. Божович, Л. С. Выготский, С. Л. Рубинштейн и др.), теория ин­
дивидуальности личности, ее персонализация в деятельности (К. А. Абульханова-
Славская, А. Н. Леонтьев, А. В. Петровский и др.), теория деятельности и ее субъекта 
(А. Г. Асмолов, Л. С. Выготский, Е. А. Климов, В. Д. Шадриков, Д. В. Эльконин и 
др.), теории профессионального образования (А. С. Гершунский, Н. Д. Никандров, 
B. А. Сластенил, В. Д. Шадриков, и др.), идеи системного и комплексного подхода в 
воспитании (И. В. Блауберг, В. П. Кузьмин, 10. П. Сокольников, А. И. Суббето, Э. Ш. 
Юдин и др.), теории профессионального образования, в том числе теории дополни­
тельного образования (А. Болтон, Дж. Боуэн, В. П. Вахтеров, Ю. А. Веденин, Т. И. 
Власова, В. А. Горский, И. В. Зорин, В. Промпта, К. Ричард, В. Фарелл, Холидшеда, 
C. Т. Шацкий, и др.), современные концепции развития высшего образования (С. И. 
Архангельский, К. П. Белозерцев, А. А. Вербицкий, В. С. Леднев и др.), управления 
педагогическими системами (А. А. Крылов, В. С. Лазарев, М. М. Поташник, P. X . Ша­
куров, Т. И. Шмаков и др.); современные информационные и образовательные техно­
логии (В. П. Беспалько, С. А. Бешенков, В. В. Зайцев, Н. Е. Шуркова и др.). 

Решение задач исследования осуществлялось при помощи следующих мето­
дов: изучения и анализа философской, социологической» психологической, педагоги­
ческой литературы; обобщения отечественного и зарубежного опыта профессиональ­
ной подготовки студентов; наблюдения, тестирования, анкетирования, опроса, моде­
лирования, проектирования, педагогического эксперимента, количественных методов 
обработки результатов опытно-экспериментального исследования. 

Э т а п ы и экспериментальная база исследования: В качестве опытно-
экспериментальной базы были избраны студенческие клубы филиала Санкт-
Петербургского государственного инженерно-экономического университета (СПбГИ-
ЭУ) в г. Чебоксары (Институт туризма и сервиса), Чувашского государственного пе-
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дагогического университета им. И Л . Яковлева. Исследованием были охвачены 287 
студентов, 13 руководителей клубов, 18 кураторов студенческих ipynn. 

Исследование проводилось в несколько этапов. 
На первом этапе (1998-2000 гг.) изучалось состояние теории и практики про­

фессиональной подготовки специалистов в вузах, работа различных студенческих 
клубов Чувашской Республики, проводился констатирующий эксперимент в целях 
выявления уровня развития социальной активности студентов, их интересов, потреб­
ностей, ценностных ориентации, удовлетворенности деятельностью в различных мо­
лодежных объединениях. Разрабатывалась модель процесса формирования социаль­
ной активности студентов в условиях клубных объединении. 

На втором, формирующем, этапе - (2001-2004 гг.) проводился педагогиче­
ский преобразующий эксперимент, в ходе которого реализовалась модель процесса 
формирования социальной активности студентов в условиях клубных объединений. 

Третий этап (2004-2005 гг.) был посвящен подведению итогов опытно-
экспериментальной работы (обработка полученных данных, формулирование науч­
ных выводов и разработка практических рекомендаций по их внедрению в практику), 
оформление диссертации. 

В исследовании автор опирался на семилетний опыт работы руководителем 
студенческого клуба. 

Научная новизна исследования состоит в том, что в нем: 
1) обоснована совокупность положений, определяющих теоретические основы 

формирования социальной активности студентов в клубных объединениях; 
2) разработана модель формирования социальной активности студентов в 

клубных объединениях, включающая в себя цель, задачи, принципы, содержание, ор­
ганизационные формы, методы работы, критерии оценки результатов деятельности; 

3) выявлены и обоснованы педагогические условия успешной реализации мо­
дели формирования социальной активности студентов в условиях клубных объедине­
ний (учет специфики деятельности вуза; создание и развитие материальной, учебно-
методической базы клуба; теоретическая, методическая и практическая подготовка 
руководителей студенческих клубов к организации и управлению воспитательным 
процессом; оптимальное соотношение педагогического руководства и студенческого 
самоуправления жизнедеятельностью клубного коллектива; личностно и социально 
значимая, практико-ориентированная деятельность студентов; осуществление целе­
направленного индивидуального и дифференцированного подхода к студентам в про­
цессе поэтапного (диагностического, проектировочного, организационного, коррек-
ционного) формирования у них социальной активности; целенаправленная и система­
тическая работа по формированию социальной активности студентов в процессе 
практико-ориентированной деятельности; организация воспитательной работы на ос­
нове мониторинга уровня развития социальной активности студентов путем перспек­
тивного планирования, коррекции педагогического процесса; сочетание клубной дея­
тельности с учебно-воспитательной деятельностью вуза, взаимосвязь клубного объе­
динения с другими коллективами и социальной средой; создание и сохранение тради­
ций деятельности и гуманных отношений в клубном коллективе); 

4) выявлены основные показатели и уровни сформированности социальной 
активности студентов. 

Теоретическая значимость исследования состоит в том, что его результаты 
обогащают представления о воспитательном потенциале студенческих клубов и их 
роли в формировании социальной активности будущих специалистов; в нем опреде-
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лены закономерности и принципы, содержание, формы и методы формирования со­
циальной активности студентов в процессе их участия в клубной деятельности. Ре­
зультаты исследования расширяют научное представление о формировании социаль­
ной активности студентов в условиях клубных объединений. 

Практических значимость заключается в том, что содержащиеся в работе по­
ложения, выводы и рекомендации создают предпосылки для эффективного педагоги­
ческого обеспечения процесса формирования социальной активности студентов в усло­
виях воспитательного пространства клубных объединений. 

Апробированная и внедренная в ходе исследования модель управления дея­
тельностью студентов в условиях клуба является основой для анализа и оценки ее 
эффективности. 

Учебно-методические пособия автора "Организация клубной деятельности в 
вузе", "Организация труда и отдыха детского летнего лагеря "Американская деревня", 
"Формирование социальной активности студентов", " Педагогика летнего отдыха", 
"Управление педагогическими системами в современных условиях" способствуют со­
вершенствованию деятельности клубных объединений в формировании социальной 
активности студентов. 

Достоверность полученных результатов и выводов исследования обеспечи­
вается методологической обоснованностью исходных параметров исследования; ис­
пользованием комплекса методов, адекватных его задачам; реальными положитель­
ными сдвигами в уровнях сформированности социальной активности студентов; дли­
тельной опытно-экспериментальной работой; опытом руководства студенческими 
клубными объединениями филиала СПбГИЭУ в г. Чебоксары (Института туризма и 
сервиса); сочетанием количественного и качественного анализа результатов; успеш­
ным внедрением результатов исследования в практику работы вузов. 

Теоретическе и практические материалы исследования могут быть использо­
ваны в разнотипных учебных заведениях, могут найти применение при дальнейшей 
разработке проблемы формирования социальной активности студентов. 

Апробация и внедрение результатов исследования. Результаты исследования 
докладывались, обсуждались и получили одобрение на заседаниях кафедры гумани­
тарных дисциплин и ученого совета филиала СПбГИЭУ в г. Чебоксары (Института 
туризма и сервиса), на заседаниях кафедры педагогики ЧГПУ им. И.Я.Яковлева, меж­
вузовских и всероссийских научно-практических конференциях (1999-2005 гг.). Ре­
зультаты исследования отражены в 9 статьях, 4 учебно-методических пособиях, 4 
учебных программах. 

На защиту выносятся следующие положения: 

1. Социальная активность - высшая форма активности. Она присуща лишь че­
ловеку как общественному существу, группам людей, обществу. Термин "социальная 
активность" нами используется для обозначения как интенсивной деятельности лю­
дей в определенной системе общественных отношений, так и способности к ее осу­
ществлению. Являясь такой способностью, социальная активность существует как 
сложное, интегральное качество. Она выражает не какую-либо отдельную черту, а 
всю совокупность черт жизнедеятельности людей, являясь концентрированным вы­
ражением их главного качества - социально-деятельностной сущности. 

Социальная активность является интегральной характеристикой личности и 
включает: социальные качества (мировоззрение, образованность, дисциплинирован­
ность, организованность, ответственность, трудолюбие, инициативность, самостоя­
тельность, коллективизм, конкурентособность и др.), психологические (развитый ии-
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теллект, волевые ш ы , разумные пофебности, коммуникативные умения) и физиче­
ские качества (крепкое здоровье, здоровый образ жизни). 

Социальная активность проявляется в познавательной, идейно-нравственной, 
трудовой, общественной, творческой, экономической деятельности. 

2. Студенческий клуб выступает как часть образовательного пространства ву­
за. Модель процесса формирования социальной активности студентов в клубном 
объединении представляет собой воспитательную систему, включающую в себя целе­
вой (цель, закономерности, принципы, задачи), содержательный (функции, направле-
|щя деятельности), инструментальный (этапы, пути, средства, формы, методы, техно­
логии), оценочно-регулятивный (критерии, показатели) компоненты. 

3. Внедрение данной модели, способствующей успешному формированию со­
циальной активности студентов, обеспечивается реализацией следующих неда! о т ч е ­
ских условий: 

1) созданием и развитием соответствующей материально-техгшческой, учеб­
но-методической базы клуба с участием самих студентов; 

2) высокой теоретической, методической, практической подготовленностью 
руководителей студенческих клубов к управлению воспитательным процессом: 

3) оптимальным соотношением педагогического руководства и самоуправле­
ния в жизнедеятельности клубного коллектива; 

4) включением в ирактико-ориентированную, социально ценную деятель­
ность, отвечающую интересам и потребностям студентов; 

5) стимулированием социальной активности студентов, направленной на са­
мореализацию творческих способностей и саморазвигие социальных, идейно-
нравственных качеств; 

6) организацией воспитательной работы на основе мониторинга уровня разви­
тия социальной активности студентов путем перспективного планирования, стимули­
рования их деятельности ; 

7) целенаправленньм индивидуальным и дифференцированным подходом к сту­
дентам в процессе поэтапного (диагностического, проектировочного, организационного, 
коррекционного) формирования у них социальной активности; 

8) сочетанием клубной деятельности студента с учебно-воспитательным про­
цессом в вузе, с обеспечением взаимосвязи клуба с другими коллективами и соци­
альной средой; 

9) созданием, развитием традиции деятельности и гуманных отношений в 
клубном коллективе. 

4. Критериями уровня развития социальной активности студентов являются: 
1) высокий уровень знании в области политики, этики, права и умение ими правиль­
но пользоваться в повседневной жизни и деятельности; активное участие в общест­
венной работе; наличие твердых убеждений и разумных потребностей; готовность 
принимать на себя новые социальные роли; способность к творческому мышлению и 
осуществлению поиска; способность планировать и организовывать социально зна­
чимую деятельность; 2) сформированное™ деловых качеств, таких как инициатив­
ность, надежность, настойщшость, самоотдача, ответственность, практичность, орга­
низованность, здоровый образ жизни. 

(Структура Оассертации соответствует логике, содержанию и результатам 
исследования и состоит из введения, двух глав, заключения, библиографии и прило­
жений. 
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Во васостш обоснована акгуальноеть темы исследования и аспекты её разра-
бопннюсги. сформулированы цель, объект, предмет, гипотеза, задачи исследования, 
р а с к р ы т его научная новизна, теоретическая и практическая значимость; определе­
ны методология, методы, этапы, а также положения, выносимые на защиту. 

В первой главе "Теоретические основы формирования социальной активности 
студентов в условиях клубных объединений вуза" - обоснованы исходные позиции и 
теоретические положения исследования. Педагогическое управление формированием 
социальной активности студентов в условиях клуба рассматривается с позиции сис-
гемного, деятельностного. личностно ориентированного подходов. Проанализирован 
передовой опыт вузов, выявлены типичные затруднения клубных объединений в ор-
[анизации клубной деятельности; представлена теоретическая модель процесса фор­
мирования социальной активности студентов в условиях клубных объединений. 

Во второй главе "Опытно-экспериментальная работа по формированию соци­
альной активности студентов в условиях клубных объединений вуза" излагаются ор­
ганизация и ход опытно-экспериментальной работы; обосновываются педагогические 
условия, обеспечивающие эффективность формирования социальной активности сту­
дентов в условиях деятельности клубных объединений. 

В заключении подведены итоги исследования, изложены его основные выво­
ды. 

В приложении представлены материалы опытно-экспериментальной работы, 
подтверждающие обоснованность выводов. 

Общий обьем диссертации составляет 242 страницы, в работе приведены 28 
таблиц и 5 рисунков. Список литературы включает 244 наименования. 

Основное содержание работы 

Анализ философской, психологической, педагогической литературы показал, 
что социальное развитие человека и социально-экономическое развитие общества это 
два взаимосвязанных процесса, в которых люди формируют свою социальную сущ­
ность. Это фундаментальное положение о человеке как активном деятельном сущест­
ве, формирование которого происходит во взаимосвязи с трудом, социальной средой, 
самовоспитанием личности, стало для нас важной методологической основой для ис­
следования проблемы социальной активности учащейся молодежи. 

Психологическое обоснование социальной активности личности дали П. 
П. Блонский, Л. С. Выготский, Н. Ф. Добрынин, А. Н. Леонтьев, С. Л. Рубинштейн и 
другие. Введенное Л. С. Выготским понятие "социальная ситуация развития" означает 
сочетание внутренних процессов развития личности и внешних воздействий. Такое 
понимание позволяет теоретически осмыслить и практически осуществить процесс 
руководства развитием личности как существа биологического и социального. 

Известный психолог С. Л. Рубинштейн раскрывает социальную активность 
как форму диалектической связи человека с окружающей действительностью, во 
взаимодействии с которой изменяется как действительность, так и сам человек. Им 
раскрыт механизм воздействия личности и среды как переход внешних причин во 
внутреннюю сущность человека. 

Исследование структуры деятельности, осуществленное А. Н. Леонтьевым, 
позволяет подойти к анализу социальной активности личности с учетом побуждаю­
щих мотивов, целей, предмета деятельности и условий достижения целей. Объектив­
ная действительность способна приобретать качества побуждений, целей, орудий 
только в системе человеческой деятельности, общественно-предметной по характеру. 
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Направляющей функцией деятельности личности являются ее погребное т . 
которые рассматриваются как обязательная предпосылка, условие деятельности и как 
регулятор деятельности личности в предметной среде. Но мнению Л. П. Буевон. в по­
требностях программируются образцы будущей жизнедеятельности, побуждающие 
человека преодолевать условия своего бытия, созидать новые формы жизни и пред­
меты удовлетворения новых нужд. В этой функции потребности смыкаются с целями, 
в которых идеально представлен результат будущей деятельности. Однако и сами по­
требности являются результатом деятельности. Как утверждает А. Н. Леонтьев, потреб­
ности побуждают деятельность и управляют ею со стороны субъеюа, но они способ­
ны выполнять эти функции при условии, если являются предметными. В становлении 
личности это открывает перспективы ее развития, которые связаны с изменением на­
правленности потребностей: из «потребностей для себя» в "потребность от себя". По­
требность не может развиваться в рамках потребления, ее развитие предполагает 
смещение потребностей на созидание, которое не знает границ. 

Активные действия личности, направленные на созидание новых прогрессив­
ных форм общественной жизни, мы рассматриваем как проявления социальной ак­
тивности личности. У студентов все проявления в любом из видов активности связа­
ны с их сознанием, дающим возможность поставить цель, определить содержание 
деятельности и предвидеть примерные результаты. При этом студент может р е й д и ­
ровать интенсивность не только своего участия в деятельности, но и других. Студент 
становится субъектом, способным целенаправленно, планомерно преобразовывать 
окружающую действительность и самого себя. Ведущей потребностью личности сту­
дента является деятельность в коллективе. Поскольку источником активности явля­
ются потребности, то деятельность в коллективе как потребность выступает основой 
дальнейшего развития студента и одновременно одной из существенных форм ее 
проявления. Одним из таких коллективов для студента является клубный коллектив. 

При разработке педагогической концепции развития социальной активности 
студентов в клубной деятельности мы опирались на методологию деягельностного. 
личностно ориентированного, системного подходов к воспитанию с учетом идей гу­
манизации и демократизации вуза. В нашем исследовании эти подходы предполага­
ют развитие неповторимой индивидуальности каждого студента, творчество которого 
в своей безграничности перерастет в социально значимое творчество, не замыкаясь в 
узко ограниченных рамках самоутверждения личности. 

Опыт учебно-воспитательной работы ряда вузов республики свидетельствует 
о том, что личностный подход к студентам все еше не стал предметом первостепен­
ной заботы педагогических коллективов. Приоритет отдается исполнительским спо­
собностям студента, игнорируется его творческая индивидуальность. Педагогический 
процесс во многих вузах по -прежнему ориентируется на рассмотрение обучающихся 
в роли объектов, а не субъектов социальной жизни и саморазвития, в то время как 
современная личность характеризуется инициативностью, предприимчивостыо, твор­
ческим отношением к делу. Речь идет уже не о простой адаптации молодежи к новым 
рыночным условиям, а о ее выживании в острых, нередко конфликтных социально-
экономических ситуациях, сопровождающих становление новых форм общественной 
жизни. Таким образом, активность личности становится социальной лишь тогда, ко­
гда она выходит за пределы удовлетворения собственных интересов и потребностей. 
Она составляет главное в характеристике личности как субъекта общественных от­
ношении и показывает отношение человека к труду, обществу, самому себе и окру­
жающей природной среде, меру его участия в решении социальных задач. 
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Социальная активность студентов зависит от социальной активности тех обра-
зошиельных коллективов, в коюрых они учатся, трудятся, овладевают жизненным 
ОИЫ10М. Этот процесс может быть заторможен в тех коллективах, где процветает сла­
бая дисциплина, низкий уровень организованности и ответственности. С другой сто­
роны, успешность развития социальной активности учащегося зависит от индивиду­
альных качеств и личных усилий каждого. 

Таким образом, социальная активность студентов представляет диалектиче­
ское единство объективной и субъективной сторон, которые взаимодействуют, взаи­
мопроникают, взаимовлияют. Объективная ее сторона определяется социально-
экономическими, политическими условиями жизни общества, условиями существова­
ния студенческого коллектива, условиями учебной и профессиональной деятельности. 
Субъективная сторона характеризуется как осмысление этих условий и выражается 
творческим проявлением таких качеств личности студентов, как инициативность, ответ­
ственность, предприимчивость и другие. 

В условиях профессиональной подготовки студентов мы рассматриваем сле­
дующие виды социальной активности: познавательную, общественную, трудовую, 
творческую, экономическую, идейно-нравственную, находящиеся в тесной связи друг 
с другом и взаимопроникающие друг в друга. 

Социальная активность всегда проявляется в конкретном виде деятельности, и 
поэтому она всегда существует не как социальная активность вообще, а как актив­
ность или познавательная, или трудовая, или политическая и т.д. Причем все они су­
ществуют не просто как отдельные и тем более обособленные виды активности, а как 
проявления этого целостного, интегрального качества в различных видах деятельно­
сти. В диссертации дается всесторонняя характеристика вьщеленных видов социаль­
ной активности студентов, рассматриваются возможности их развития в студенческих 
клубных объединениях. 

Социальная активность личности есть сложное, системное, интегральное каче­
ство людей - отдельных личностей, социальных групп, общества в целом. Оно заключа­
ется в их способности сознательно взаимодействовать с окружающей средой, целена­
правленно осваивать эту среду, преобразовать ее и самих себя и обеспечивать на этой 
основе саморегулирование и самовоспроизведение, последовательное изменение, разви­
тие и самих себя, и коллектива в целом.. Социальная активность является не проявлени­
ем какой-либо отдельной черты личности, а концентрированным выражением ее главно­
го качества - социально-деятельностной сущности. Она обладает определенной идейно-
нравственной направленностью, которая проявляется в ее соответствии потребностям и 
прогрессивным тенденциям развития общества, а также возрастным и индивидуально-
психологическим особенностям личности. Социальная активность отражает личностные 
качества людей, которые не могут не сказываться на их деятельности. 

Как показало наше исследование, типичными недостатками вузов в формиро­
вании социальной активности являются: ограниченная сфера внеаудиторной деятель­
ности студентов, слабая развитость студенческих клубов, отсутствие должной мате­
риальной, учебно-методической базы для их полноценного функционирования; от­
сутствие плановости в работе, должной поддержки со стороны ректоратов; частая 
смена руководителей клубов и отсутствие материального стимулирование их работы; 
слабая связь студенческих клубов с другими клубными объединениями и др. 

Указанные недостатки тормозят развитие воспитательного потенциала клуб­
ных объединений в формировании социальной активности студентов. 
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Студенческий клуб представляет собой добровольную организацию, объеди­
няющую группы молодежи в целях общения, связанного с удовлетворением различ­
ных интересов, развитием и реализацией творческих способностей, а также для со­
вместного разнообразного труда, отдыха и развлечений. Клуб выполняет развиваю­
щую, воспитательную, интегрирующую, регулирующую, защитную, компенсирую­
щую функции. 

Клубная деятельность предоставляет студенту возможность духовно-
нравственного, идейно-политического, трудового, эстетического, физического раз: 
тия и тем самым определить свой жизненный путь. 

Анализ массового опыта работы студенческих клубов, теоретический анализ 
специальной литературы позволил нам сконструировать модель процесса формиро­
вания социальной активности студентов в клубных объединениях, включающую 
цель, задачи, принципы, содержание, формы и методы, средства, критерии успешно­
сти работы. Модель дает представление о структуре организуемого воспитательного 
процесса в студенческом клубе как воспитательной системы, функционирования 
взаимосвязи ее компонентов. 

Первым компонентом разработанной модели является цель - формирование 
высокой социальной активности студентов. Вторым компонентом выступают задачи: 

- выявление уровня социальной активности членов студенческих клубов; 
- планирование организация деятельности клуба; создание положительной 

мотивации общественной деятельности студентов, вооружение их научными знания­
ми и практическими умениями и навыками в области политики, права, экономики, 
менеджмента, туризма и сервиса, спорта и др.; 

- включение студентов в различные виды социально ценной, практико-
ориентированной деятельности: в познавательную, трудовую, творческую, экономи­
ческую, общественно-полезную, туристско-экскурсионную и т.д. 

Содержание деятельности включает теоретическую и практическую подго­
товку. В теоретическую подготовку входит вооружение членов клуба знаниями в об­
ласти политики, права, экономик1*?, менеджмента, культуры, искусства, спорта, туриз­
ма путем организации семинаров, коллоквиумов, консультаций, диспутов, встреч и 
т.д. В практическую подготовку - активное участие в подготовке и проведении кон­
курсов, ярмарок, выставок, туристских экскурсий, различных соревнований, трудо­
вых дел; выполнение общественных поручений; участие в акциях протеста против 
терроризма, СПИДа, наркотиков и т.д., 

Содержание деятельности клуба носит практико-ориентированньш характер, 
связано с реализацией творческих способностей его членов, базируется на следующих 
принципах: ориентированности клуба на развитие социальной активности студентов; 
соответствие содержания деятельности клуба требованиям общества; оптимальное 
сочетания общих, групповых и индивидуальных форм занятий в клубе; коллективно­
го целеполагания; компетентности; координации; интеграции; субъектности: целост­
ной ориентации; принятия человека как данности; событийности; оптимизации; доб­
ровольности; наличия в клубе союза единомьштленников, спаянных и вдохновляемых 
сознанием важности выполняемого дела; личной реализации общих ценностей через 
дело; опоры на положительное в личности студента. 

Клубная деятельность как любая воспитательная система осуществляется на ос­
нове планирования, организации, руководства, контроля и координации. 

Планирование как функция управления деятельностью студентов в клубе за­
ключается в разработке коллективного плана деятельности по достижению намечен-
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нон цели, l-.сли цель является отражением желаемого и заранее запрограммированно­
го результата, для достижения которого выполняются определенные общественно 
ценные действия, то шиш - это превращение результата в конкретную реальность с 
помощью действий, которые интефируются в определенную систему. Платт предпо­
лагает последовательное логически мысленное предвосхищение этапов, средств, спо­
собов и сроков деятельности для реализации цели. 

Важным компонентом разработанной нами модели являются методы, выбор 
которых осуществляется в соответствии с педагогическими целями (оперативными, 
тактическими, стратегическими), которые ставятся с учетом специфики обшествотно-
воспитательной среды, возраста, шгдивндуально-типолог ических особенностей сту­
дентов, уровня воспитанности конкретных коллективов. 

В воспитательной работе мы опирались на следующие методы воспитания: 
- методы, с помощью которых прежде всего формируются духовно-

нравственные, политические, художественно-эстетические взгляды воспитуемых и 
осуществляется между её членами оперативный обмен информацией в педагогиче­
ской системе; 

- методы, с помощью которых организуется деятельность воспитуемых и сти­
мулируются позитивные её мотивы; 

- методы с помощью которых, стимулируется самооценка и оказывается по­
мощь воспитуемым в саморегуляции поведения, в саморефлексии; самовоспитании, а 
также производятся официальные оценки поступков воспитуемых. 

Управление современной клубной деятельностью осуществляется не только 
на основе методов управления, планирования, но и хозяйственного расчета, хозяйст­
венного договора, экономического стимулирования и финансирования. 

Следующим компонентом, разработанной нами модели являются средства 
обучения и воспитания. К ним мы отнесли: учебники, программы, пособия, ТСО, Ин­
тернет, художественную литературу, периодическую печать, театр, выставки, музеи, 
игры, спорт, туризм, производственная практика и др. 

Педагогический отбор воспитательных средств производится по принципу 
оптимальности. А оптимально то средство, которое одновременно способно реализо­
вать все функции: быть наглядным образом явления, выступать инструментом для ак­
тивной работы, служить основой оформительской деятельности и благоприятно вли-
ять на повышение психологической атмосферы группы. 

Важным способом управления деятельностью студентов в клубном объедине­
нии являются формы воспитания -варианты организации конкретного воспитательно­
го процесса; композиционное построение воспитательного мероприятия. Они всегда 
взаимосвязаны с содержанием. 

В досуговой практике мы опирались на две тенденции поиска и отбора формы 
воспитания; изыскательскую (поиски нового, перспективного, принципиально важно­
го для развития интересов студентов) и нормативную (опора на сложившиеся, прове­
ренные опытом интересные и действенные формы досуговой деятельности, 

Опытно-экспериментальная работа по апробации разработанной нами модели 
процесса формирования социальной активности студентов состояла из следующих 
взаимосвязанных этапов: констатирующего, организационно- прогностического, 
формирующего, оценочного. 

В начале опытной работы при нашем участии изучалось состояние постанов­
ки учебно-воспитательной работы в вузе, организации деятельности студенческих 
клубов; выявлялись типичные трудности руководителей студенческих обьединений ii 
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формировании социальной активности студентов. Полученные тачные стали предме­
том обсуждения в отделе воспитательной работы вуза, органах студенческого само­
управления, а затем на заседании ученого совета вуза. Была утверждена модель про­
цесса формирования социальной активности в воспитательном пространстве клуба. 

Формирование социальной активности студентов, согласно системно-
функциональной модели, должна была проходить через ряд этапов: диагностический, 
целевой ориентации, планирования, организационный, мобилизационно-
побудительный. коммуникативный, формирующий, контрольно-аналитический и 
оценочный, координации и коррекции. Опытно-экспериментальная работа проводи­
лась нами как решение следующих взаимосвязанных задач, способствующих успеш­
ному формированию социальной активности студентов в клубных объединениях: 

1. Первая задача была направлена на создание и развитие материально-
технической учебно-методической базы клубных объединений. Руководство вуза вы­
делило для успешной деятельности клубов несколько помещений. В них была собра­
на и классифицирована: художественная литература(возрастная, целевая, программ­
ная); рабочая литература(энциклопедии, словари, справочная литература, методиче­
ская литература); фонотека, содержащая пластинки, аудио-видео кассеты; кинотека( 
подборка художественных и документальных фильмов); подборка картин, репродук­
ций, портретов, необходимых для работы; фотографии, фотобуклеты, фотоальбомы; 
игротека с набором дидактических, конструкторских, спортивных, подвижных, музы­
кальных, а также сюжетно-ролевых и развивающих игр, игровых упражнений, забав, 
досуговых потех и развлечений, компьютерных игр; игровые аксессуары (набор дол­
жен быть адресным, опережающим); театральный и досуговый реквизит, костюмы, 
парики, маски, грим, набор для кукольного театра и др.; дискотека с набором свето-
аппаратуры; турисгско-спортивный инвентарь, спортивная форма; трудовой инстру­
ментарий (общий набор инструментов и материала: бумага, клей, картон, ножницы, 
жесть и т.д.); бытовой инструментарий (гигиенический и обслуживающий); аптечка 
по оказанию первой помощи; канцелярские товары и материалы; техническая аппара­
тура (магнитофон, видеоаппаратура, проигрыватель, бинокль и т.д.); сменная нагляд­
ность; информационный уголок и др. 

Была составлена рабочая документация клуба, сшита форма для его членов: 
рабочая, парадная, отличительные знаки и т.п. 

Клуб был обеспечен учебно-методической литературой, программами работы 
различных студий, кружков, секций. В создании материально-технической, учебной 
базы активное участие принимали сами члены клуба. Вся энергия клубной деятельно­
сти студентов была направлена на то, чтобы вдохновить и побудить их к действию, к 
инициативе, к творчеству. 

Материально-техническая, учебно-методическая база постоянно обновлялась, 
обеспечивала успешное функционирование клубного объединения. 

2. Задачи, решение которых было направлено на выявление уровня сформиро-
ванности социальной активности студентов и включение студентов в различные виды 
деятельности по интересам. На основе всестороннего изучения было выделено четы­
ре группы студентов по уровню развития социальной активности (высокий, выше­
средний, средний, низкий). Это позволило нам включать студентов в носильную, со­
циально значимую, общественно полезную клубную деятельность по интересам. 

3. Решение следующей задачи позволило повысить теоретическую, методиче­
скую, практическую подготовленность руководителей клубных объединений к руко­
водству деятельностью студентов. Для руководителей клуба была организована уче-



15 

ба, методологический семинар по теории и методике организации клубной деятель­
ности. Нами были разрабокшы и внедрены в учебный процесс спецсеминары: "Орга­
низация досуга студентов", "Школа вожатского мастерства". "Организация туристско-
экскурсионной работы" и др.. в работе коюпых принимали участие специалисты пе­
дагогики и психологии, опытные руководители студенческих клубов республики. 

4. Четвертая группа задач была направлена на развитие студенческого само­
управления, усиление работы советов клубных объединений. 

Были созданы информационный, культурно-массовый, спортивный и органи­
зационный отделы, впоследствии организованны учебный отдел, отдел трудоустрой­
ства и профессиональной практики студентов, международный отдел. Каждый отдел 
возглавляет заведующий, объединяющий вокруг себя актив. Аналогичные советы бы­
ли созданы на всех факультетах вуза, что увеличило количество с т у д е т о п -
активистон, ставших главной опорой в воспитательной работе. 

Стало традицией проведение ежегодного 5-дневного выездного лагеря сту­
денческого актива "Лидер", по специальной программе организуется учеба актива, 
которая помогает студентам обогатить себя знанттями, умениями и навыками органи­
зации коллективных дел, проявить свои лидерские качества. 

В ходе опытно-экспериментальной работы в вузе была создана сеть клубов: 
психологической помощи студентам (КПП), молодежных вожаков (КМВ) "Гротеск", 
путешествий "Меридиан", "Бичурин тур". Были созданы маркетингово-экономичес-
кие, спортивно-туристические клубы (СТК), клуб информационных технологий. В 
2002-2003 гг. сфера деятельности клубов была расширена. Стали действовать 13 на­
циональных туристических клубов: австрийский, американский, британский, гол­
ландский, израильский, испанский, германский, французский, чешский, китайский, 
турецкий, австршшйский, чувашско-болгарский. В среднем это 290 студентов и соот­
ветственно 15 руководителей. Членами клуба являются студенты 1-5 курсов. Клубы 
установили контакты с посольствами Австралии, Великобритании, Испании, Амери­
ки, Германии, Австралии, Чехии, Турции, Франции, Израиля в Москве, ведется пере­
писка членов клуба с зарубежными представительствами. 

Члены клубов ставят перед собой задачи изучения и пропаганды националь­
ных и культурных традиций зарубежных стран, проводят ежегодную межрегиональ­
ную ярмарку на базе вуза, укрепляют связи с туристическими представительствами и 
посольствами стран, изучают экономический и культурный, туристический потенци­
ал, соиыют банк данных о них, проводят рекламные кампании, содействуют росту 
потоков выездного и въездного туризма, а также организовывают зарубежные выезды 
членов клуба на менеджерскую практику. Важнейшей задачей деятельности нацио­
нальных туристических клубов является вовлечение их в работу студентов других ву­
зов, учащихся и преподавателей школ, работников турагентств, предприятий и орга­
низаций Чувашской Республики. 

В 2003 году все клубы были объединены в культурно-досуговый центр (рис. 1) 
Организуя работу клубов, например, по туристическим направлениям мы 

учитывали, что сейчас в индустрии туризма в России, в том числе и в Чувашии, спле­
лись многочисленные формы творческого предпринимательства, которые эффективно 
функционируют на рынке туристических услуг и связаны с приемом и обслуживанием 
гостей. В этой сфере деятельности, кроме размещения, транспортных услуг, развлече­
ний и отдыха, не последнее место занимает и питание туристов через сеть небольших 
ресторанчиков и кафе. 
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Туристический бизнес предъявляв достаточно высокие требования как к ме­
тодам управления, так и к методам обслуживания, создающим необходимый комфорт 
клиентам. Разрабатывая программу работы клуба этого направления, мы учитывали 
требования, предъявляемые к современным специалистам, организовывали деловые 
игры. 

Так, например, туристический клуб "Бичурнн тур" был основан в вузе для уг­
лубленного изучения студентами основных туристических маршрутов Чувашии и 
Поволжья. Клуб носит имя выдающегося востоковеда с мировым именем нашего зем­
ляка Никиты Бичурина. 

По разработанным членами этого клуба маршрутам студенты проводили экс­
курсионные туры сначала с учаицшися города, республики, затем с туристами, посе­
щающими республику в летнее время. Ныне в рамках этого клуба ведутся курсы по 
подготовке экскурсоводов и курсы гидов-переводчиков. Еще одна основная функция 
клуба "Бичурин тур" - это выезд со студентами в города Москву, Санкт-Петербург, 
Казань, Нюкний Новгород, Козьмодемьянск. Члены клуба на 2-4 курсах проходят 
стажировку в отелях Турции и по итогам которой ежегодно проводится конференция 
"Турция глазами стажеров". Помимо этого, члены студенческих клубов стажируются 
в санаториях и отелях Чувашии. Ныне институт сотрудничает с национальными тури­
стическими организациями ряда республик СНГ, национальными туристическими 
клубами гг. Москвы и Санкт-Петербурга. 

Члены клуба являются пропагандистами достижений науки и культуры, эко­
номики Чувашской Республики. Становление национального туристического клуба 
предусматривает три этапа развития. 

Первый - выявление предмета и объекта деятельности клуба, формирование 
его актива, установление контакта с представителями национальных туристических 
клубов в Москве, переписка с зарубежными сверстниками и профильными вузами 
иностранных государств, а также проведение заседаний членов клуба. 

На втором этапе решается задача изучения истории, экономики и культуры 
страны, ее экономического и туристического потенциала, организация туристических 
вечеров и семинаров по различной тематике, встреч с представителями зарубежных 
государств, выезды членов клуба в представительства международных туристических 
клубов в г. Москву. 

Третий этап связывается с усилением практической направленности в дея­
тельности клуба: участие в подготовке проведения туристических ярмарок; рекламная 
и маркетинговая кампания турпродукции ЧР, регионов Волги и Урала; разработка 
студенческих научно-исследовательских проектов - туристско-экскурсионных мар­
шрутов и их реализация через агентство института по международному туризму, 
включение клубов в дилерскую сеть московских представительств по туризму. 

Научные секторы клубов совместно с их руководителями и преподавателями 
иностранных языков ведут научно-исследовательскую работу. Клубы принимают актив­
ное участие в жизни института; в организации праздников, выставок, встреч и т.д. 

Практическая направленность деятельности клубов осуществляется в процес­
се участия в подготовке и проведении туристических ярмарок, рекламной и марке­
тинговой кампании турпродукции Чувашской Республики, регионов Волги и Урала. 
Ведется разработка студенческих научно-исследовательских проектов туристско-
экскурсионных маршрутов. 
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5. Следующая задача в нашем исследовании была направлена на вооружение 
студентов экономическими знаниями, умениями их применять на практике. 

В решения этой задачи мы успешно использовали лекции, практические запя­
тил, на которых осуществлялось овладение системой современных знаний и умений 
экономической деятельности для эффективного участия в сфере производства, туриз­
ма и сервиса, а также в сфере распределения, обмена, потребления материальных 
благ. В диссертации подробно освещается это направление работы студентов в клубе. 

6. Следующей задачей в ходе исследования стало обеспечение оптимального 
функционирования воспитательных коллективов студенческих клубных объединений. 

Сплоченный клубный коллектив студентов - ваяшейший фактор воспитания 
их социальной активности. Его положительное влияние на отдельных членов клуба во 
многом зависит от того, в какой мере они вовлечены в жизнь вуза, города, республи-
ки. Для этой цели использовались обществешгые поручения, трудовые дела, экскур­
сии и соревнования. 

Аналогичную содержательную работу по формированию социальной актив­
ности студентов проводили и другие клубы. 

7. Важной задачей стало стимулирование общественной, трудовой, спортив­
ной, досуговой, художественно- эстетической, экономической и др. деятельности 
студентов, организуемой в клубах. 

Намечая конкретные пути стимулирования общественно полезной деятельно­
сти членов студенческого клуба, мы стремились, прежде всего, обеспечить повыше­
ние побудительной силы наиболее значимых мотивов избранной ими деятельности. И 
затем уже в зависимости от имеющейся необходимости, возможностей решался во-

( прос о введении в деятельность дополнительных стимулов. Здесь необходимо было 
S ^ Q соблюдение определенной меры, с тем чтобы применяемые стимулы наилучшим об-
\ разом влияли на развитие социально значимых мотивов, а не отодвигали их на второй 
/ - о план. В создании правильного сочетания "понимаемых мотивов" и «реально дейст-

вующих мотивов» заключается, по предположению А. Н. Леонтьева, "одно из прояв-
лений искусства воспитания", 

rs ч Одно из решающих условий развития социально значимой мотивации обще-
^ ственно полезной деятельности - правильное соотношение в ней общественно значи-

\ мых целей и применяемых стимулов. Оптимальное социальное развитие деятельности 
обеспечивало в нашем опыте последовательное повышение значимости целей в гла­
зах студентов. Оно позволяло располагать стимулы на фоне этих целей, не снижая 
роли последних как мотивов. 

Систематическое создание в деятельности ответственньгх зависимостей рож­
дало в ней естественные стимулы - требование членов клуба, общественное мнение 
коллектива. 

В этих условиях специальные стимулы, используемые в меру необходимости, 
оказались естественными "подкреплениями" в процессе трансформации целей дея­
тельности в ее мотивы, они оказывались определенными "ступеньками", опираясь на 
которые как бы шел процесс развития мотивов членов студенческих клубов. 

8. Следующей задачей, решение которой обеспечивало успешное формирова­
ние социальной активности, был индшидуальный подход к членам студенческого 
клуба. 

Мы исходили из того, что оптимальное социальное развитие студентов в дея­
тельности происходит при условии, если в их д е я т е л ь н о с г н ^ . р г № Й ч ^ к 9 ^ ^ | ^ с т в е 
сливаются социальный, возрастной и индивидуальнь.й аспекты Обеспечение^ такого 
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развития деятельности предполагает проявление в ней индивидуального подхода к 
студентам. 

В диссертации на обширном материале показывается организация индивиду­
альной и дифференцированной работы со студентами в процессе разнообразной 
клубной деятельности. 

Монографическое изучение студентов показало, что оптимальное объектив­
ное развитие социальной активности в общественно полезной деятельности отдельно­
го студента, несмотря на многообразие индивидуальных особенностей, имеет типич­
ные черта. 

В исследовании эти черты наметились в начальном этапе эксперимента. Затем 
их значение для социальной активности студентов проявилось в последующей опыт­
ной работе, проводившейся под нашим руководством другими руководителями клу­
бов. Укажем эти черты: 

1) систематическое участие членов клубов в значимой для них и коллекгива 
деятельности; 

2) четкость, конкретность его обязанностей в ней; 
3) оказание необходимой помощи в деятельности и обучение студента в ней; 
4) удовлетворение в деятельности собственных потребностей студента, их 

развитие; 
5) развитие требований к студенту в общественно полезной деятельности (пу­

тем ее усложнения, уменьшения в ней помощи и изменения других форм стимулиро- 1 

вания); 
6) корректирование поведения студента на основе требований коллектива 

клуба и педагогов как его представителей; 
7) использование методов стимулирования, создание ситуации успеха в дея­

тельности. 
Таким образом, в целостном длительном процессе формирования социальной 

активности членов студенческих клубов по интересам определены три основных эта­
па, которые соответствуют ценностно-мотивационному, содержательному, деятель-
ностному компонентам и тесно взаимосвязаны. 

Первый этап - актуализация познания своего внутреннего мира на основе 
приобретаемых философских, экономических, политических, художественных, спор­
тивных, психолого-педагогических знаний и умений в области общественной и тру­
довой деятельности. Задачи этого этапа состояли в формировании ценностно-
мотивационного компонента готовности к разнообразной социально ценной деятель­
ности соответствующей направленности, актуализация потребности в самопознании 
для ценностного самосовершенствования, опыта самопознания, интереса к формиро­
ванию социальной активности. Эти задачи реализовывались через содержание дея­
тельности клубов. Содержательную часть составили знания по различным сферам 
деятельности специалиста в области экономики, культуры, политики, туризма и сер­
виса, общественной работы в вузе. 

Проведенные срезы показали определенные изменения в уровнях развития 
социальной активности студентов. Повышение этой активности было обнаружено у 
всех членов студенческих клубов. Полученные результаты заключительного этапа 
эксперимента позволили увидеть существенную динамику в изменении уровня сфор­
мированное™ социальной активности у всех студентов экспериментальных и кон­
трольных групп. 



..о 
Уровни 

До эксперимента, в % После эксмер. (в %) 
Уровни 

ЭГ кг эг КГ 
Высокий 8 7 53 51 
Вышесредний 13 9 31 35 
Средний 36 31 16 14 
Низкий 33 53 - -

Если в начале экспериментальной работы низкий уровень социальной актив­
ности был характерен 33% студентам (в контрольной группе 53%), то в к о ш е экспе­
римента студентов с низким уровнем социальной активности не стало. Высокий уро­
вень социальной активности был присущ 53% студентов (51% - контрольной группы). 

Проведенное исследование подтвердило обоснованность выдвинутой гипоте­
зы. Как показал наш опыт, формирование социальной активности студентов в клубах 
проходит эффективно, если обеспечиваются следующие педагогические условия: 

- на основе системного, деятельностного, личностно ориентированного под­
ходов будет разработана и реализована на пракгике модель формирования социаль­
ной активности студентов в клубных объединениях и для эффективной её реализации 
необходимо: 

- учитывать специфику деятельности вуза, создавать соответствующую матери­
ально-техническую, учебно-методическую базу клуба с участием самих студентов; 

- обеспечить высокую теоретическую, методическую, практическую подго­
товленность руководителей студенческих клубов к организации и управлению вос­
питательным процессом, оптимальное соотношение педагогического руководства и 
самоуправления жизнедеятельности клубного коллектива; 

- включить студентов в практико-ориентированную, социально ценную дея­
тельность, отвечающую их интересам; 

- стимулировать социальную активность студентов, направленную на их са­
мореализацию и саморазвитие; 

- организовать воспитательную работу на основе мониторинга уровня разви­
тия социальной активности студентов путем перспективного планирования их дея­
тельности; 

- осуществлять целенаправленный индивидуальный и дифференцированный 
подход к студентам в процессе поэтапного (диагностического, проектировочного, ор­
ганизационного, коррекционного) формирования у них социальной активности; 

- сочетать клубную деятельность с учебно-вослитательньш процессом, с соз­
данием системы взаимосвязи клубного объединения с другими коллективами соци­
альной среды; 

- создавать, сохранять, обновлять традиции деятельности и гуманных отноше­
ний в клубнем коллективе. 

Результаты исследования позволяют считать его задачи решенными а гипоте­
зу доказанной. 

Настоящее диссертационное исследование не претендует на исчерпывающее 
решение проблемы. Разработанная нами модель процесса формирования социальной 
активности студентов в клубных объединениях и технология формирования этой ак­
тивности могут стать обьектом дальнейшего осмысления и совершенствования. 
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Основные положения диссертационного исследования отражены в следующих 
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